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Dodatok ¢. 1

k Dohode é&islo 9/§52/2016/SR/MT zo diia 05.10.2016
o zabezpeteni podmienok vykonéavania aktivanej ¢innosti formou mensich obecnych sluzieb
pre obec a o poskytnuti prispevku na aktivaéni ¢innost’ formou mensich obecnych sluzieb
obci uzatvorend podl'a § 52 ods. 10 zdkona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorich predpisov

medzi Gcastnikmi dohody:

Ustredie price, socidlnych veci a rodiny
Urad price, socidlnych veci a rodiny Martin

Sidlo:

ZastGpeny riaditelkou:
1CO:

IBAN:

(d'alej len ,arad™)

Obec:

Sidlo:

Zastipena Statutarnym zdstupcom:
ICO:

DIC:

IBAN:

SK NACE Rev. 2 (kid/ndzov):
(d’alej len ,,obec*)

1. Dia 05.10.2016 uzatvorili Géastnici dohodu &

Novomeského 4, 036 01 Martin
Mgr. Alena Strbikovi
30794536

SKO08 8180 0000 0070 0053 1938

a

Obec Trebostovo

038 41 Trebostovo 113

Ivan Trimaj

00316 954

2020595038

SK92 5600 0000 0030 0203 3002
84110/VSeobecna verejnd spriva

Preambula
9/§52/2016/SR/MT o zabezpedeni

podmienok vykondvania aktivaénej &innosti formou menSich obecnych sluZieb pre
obec a o poskytnuti prispevku na aktivatni &innost' formou mensich obecnych

sluzieb obci podla § 52 ods. 10 zdkona

¢. 52004 Z. z. osluZbich zamestnanosti

aozmene adoplneni niektorych zikonov vzneni neskorfich predpisov (d'alej len

.dohoda®).

2. Podla ¢lanku VII. bodu 1. dohody, zmeny v tejto dohode mozno vykonat' len pisomnym
dodatkom k tejto dohode podpisanym oboma ti¢astnikmi dohody, na zéklade pisomného
navrhu jedného z ti¢astnikov dohody.

Narodny projekt Podpora zamestndvania UoZ prostrednicivom vybranyeh aktivnyeh opatreni na trhu
prace - 2 sa realizufe vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramei
Operacného programu Ludské zdroje.

http:/fwww.employment. gov.sk  www.esf gov.sk



Clanok I.
Predmet dodatku

Tento dodatok je vypracovany v sivislosti s realiziciou schvileného Narodného
projektu ,Podpora zamestnivania UoZ prostrednictvom vybranych aktivaych opatreni
na trhu price - 2 “ vzmysle Operaéného programu ,,Cudské zdroje® z programového
obdobia 2014 — 2020. Na zdklade vyS8ie uvedeného dochadza v uzatvorenej dohode
k nasledovnym zmenAm:

Tymto dodatkom sa meni &islo dohody: 9/§52/2016/SR/MT
na: 9/§52/2016/NP PZ VAOTP-2/MT

Ukastnici dohody sa menia nasledovne:

Ustredie price, socidlnych vecei a rodiny
Urad price, socidlnych veci a rodiny Martin

Sidlo: Novomeského 4, 036 01 Martin
Zastupeny riaditel'om: Ing. Vladimir Bozek

1CO: 30794536

IBAN: SKO08 8180 0000 0070 0053 1938

(d'alej len ,irad™)

i

Obec: Obec Trebostovo

Sidlo: 038 41 Trebostovo 113
Zastipend Statutdrnym zdstupcom: Ivan Trimaj

1CO: 00316 954

DIC: 2020595038

IBAN: SK92 5600 0000 0030 0203 3002
SK NACE Rev. 2 (kéd/nazov): 84110/Vi¥eobecn4 verejnd spriva

(d’alej len ,,obec™)
zarovei sa menia ¢linky a body dohody:
V Clinku I sa ru$i bod 1. v plnom rozsahu a nahridza sa nasledovnym znenim:

~ Clanok 1.
Uctel a predmet dohody

1. Utelom dohody je tiprava prav a povinnosti ii¢astnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivaéni &innost' formou menSich obecnych sluZieb (d'alej len ..finanény prispevok™)
podfa § 52 zdkona & 5/2004 Z. z. osluzbich zamestnanosti aozmene adoplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (d'alej len ,zékon o sluZbach
zamestnanosti®), ktory sa poskytuje zo zdrojov Eurdpskeho socidlneho fondu (d'alej len
,ESF*) a §tatneho rozpoétu (d'alej len ,,SR*) prijemcovi prispevku v zmysle:

a) Opera¢ného programu LCudské zdroje
Prioritnd os 3 Zamestnanost,

b) Nérodného projektu: ,,Podpora zamestnivania UoZ prostrednictvom vybranych aktivnych
opatreni na trhu price — 2
Kod ITMS2014+: 312031D233,

c¢) zdkona o sluZbich zamestnanosti.



Jalej sa za bod 2. vklada novy bod 3., ktory znie:

3. Finanény prispevok poskytnuty na zdklade tejto dohody pozostiva z prispevku zo SR
a prispevku ESF. Vzdjomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85% z ESF
a je 15 % zo SR

V Clénku II. sa za bod 12. vklad4 novy bod 13., ktory znie:

Cléanok IL
Priva a povinnosti dradu

13. Poskytnit’ obci materidly zabezpetujice informovanost otom, Ze aktivity, ktoré sa
realizujii v ramei nirodného projektu, sa uskutoéfiuji vd'aka pomoci ESF.

V Clinku III, sa za bod 17. vkladaji nové body 18. a 19. s nasledovnym znenim:

Clanok I1I.
Priva a povinnosti obce

18. Oznagit’ priestory obce plagitmi. samolepkami, resp. inymi predmetmi informujtcimi
o tom, Ze aktivity, ktoré sa realizujl v rémei projektu, sa uskutoéiiuji vd'aka pomoci ESF.
Uvedené ozna€enie ponechat’ po dobu trvania tejto dohody:.

19.  Informovat’ sa u prijatého UoZ, ¢ mé podpisant tzv. Kartu Géastnika ndrodného
projektu a nasledne si to overit' na trade.

V Clénku IV. sa body 2., 3., 5. a 7. rufiia v plnom rozsahu a nahridzaji sa nasledovnym
znenim:

Clanok V.
Opravnené vydavky

2. Vydavok v suvislosti s finanénym prispevkom je oprdvneny len v tom pripade, ak splia
podmienky hospodarnosti, efektivnosti, u¢elnosti avéinnosti a zodpoveda potrebdm
narodného projektu.

3. Prispevok poskytovany tiradom podla €]. II. bod 3 tejto dohody sa pouZije len v rozsahu
a Strukture, ktora suvisi s organizovanim a priamym vykondvanim aktivaénej innosti
UoZ. Prispevok je moZné pouZit' na uhradu oprdvnenych nakladov v zmysle § 52 ods. 7
zdkona o sluzbich zamestnanosti. V stlade s pravidlami pre opravnenost vydavkov

spolufinancovanych z ESF si je obec vedoma osobitne tychto skuto¢nosti tykajicich sa
opravnenosti vydavkov:

Vydavky je moZné povaZovat' za opravnené, ak:

- vznikli v oprdvnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realizicie
aktivaénej ¢innosti,

- st primerané, t. j. zodpovedaji cendm beznym (obvyklym) na trhu v &ase ich vzniku,

- navzajom sa neprekryvaja,

- si podloZené Gétovnymi dokladmi v zmysle zdkona &. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve
v zneni neskorSich predpisov, ktoré st riadne evidované v tétovnictve obce a st
v sulade s platnymi v8eobecne zavéiznymi pravnymi predpismi,

- spliiaji podmienky hospodarnosti, efektivnosti a uéelnosti ,

- boli vynalozené v silade splatnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a Eurdpskych spoloéenstiev,



- za hospodarne, Gcelne a efektivne vynaloZené prostriedky pre éely vykonu aktivaénej
¢innosti nie je moZné povaZovat' ndklady, ktoré vznikli posledny mesiac pred
ukonéenim vykonu aktivaénej ¢innosti (zdravotna obuv, pracovné obledenie, pracovné
naradie). Oprdvnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je nevyhnutny pre
realiziciu ndrodného projektu avyluéne sivisi s realiziciou aktivit narodného
projektu.

5. Zaopravnené vydavky nie je moZné povazovat’:

a) uroky z dlhov,

b) vratni dari z pridanej hodnoty,

¢) nakup nabytku, vybavenia, dopravnych prostriedkov, infradtruktiry, nehnutel'nosti
a pozemkov (z prostriedkov ESF je moZné financovat' také vybavenie/zariadenie,
ktoré sa beZne ¢tuje pri jeho obstarani do vydavkov priamo do spotreby),

d) vydavky bez priameho vzt'ahu k projektu,

e) vydavky, ktoré nie st v stlade s podmienkami poskytnutia prispevku podla zdkona
o sluzbach zamestnanosti,

f) vydavky, ktoré st v predpisoch ESF uvedené ako neopravnené,

g) vydavky, ktoré nie st v Gétovnictve jednoznaéne oznadené ako vydavky stvisiace
s realizovanym ndrodnym projektom v silade s vnitornym predpisom w&tovnej
jednotky k vedeniu Gétovnictva,

h) vydavky na subdoddvky, ktoré zvySuji naklady na realizdciu aktivatnej &innosti
bez pridania hodnoty,

i) vydavky, na ktoré uz boli poskytnuté finan&né prostriedky z verejnych zdrojov.

7. Hotovostne platby zahfiiajice vydavky na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného
majetku vrdatane vydavkov stvisiacich s obstaranim tohto majetku nie si oprdvnené.
V pripade Ghrad spotrebného materialu s vydavky uhrddzané v hotovosti oprévnené, ak
hotovostné platby jednotlivo neprekrodia sumu 500 €, priom maximslna hodnota
realizovanych ihrad v hotovosti v jednom mesiaci nepresiahne 1 500 eur.

Pri pravnickych osobéch sa zakazuje platba v hotovosti, ktorej hodnota prevy3uje 5 000 €.
Dalej sa za bod 7. vkladd novy bod 8., ktory znie:

8. Opravnenymi ndkladmi sii len tie ndklady, ktoré obec vynaloZila na vykondvanie aktivadnej
¢innosti pre UoZ z opravnenej ciel'ovej skupiny, ktori pred vstupom do ndrodného projektu
podpisali tzv. Kartu uéastnika niarodného projektu.

V Clinku V. sa bod 2. rusi v plnom rozsahu a nahradza sa nasledovnym znenim:

Clénok V.
Osobitné podmienky

2. Obec berie na vedomie, Ze finan&ny prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR a ESF.
Na ucel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich vymdhanie sa vztahuje
reZim upraveny v osobitnych predpisoch, najmi § 68 zdkona o sluzbich zamestnanosti,
zakon & 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov, zakon ¢. 523/2004 Z. z. o rozpottovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zdkon & 394/2012 Z. z
0 obmedzeni platieb v hotovosti. Obec sifasne berie na vedomie, Ze podpisom tejto
dohody sa stava sufast'ou systému finanéného riadenia $trukturdlnych fondov.



V Clinku VIL sa bod 3. rufi v plnom rozsahu a nahridza sa nasledovnym znenim:

Clanok VIL
Vieobecné a ziveredné ustanovenia

3. Pravne vzt'ahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prisluSnymi ustanoveniami
zakona €. 40/1964 Zb. Obéianskeho zikonnika v zneni neskorgich predpisov a vieobecne
zéviéiznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré maji vzfah
k zévidzkom 1itastnikov dohody. Predpisy komunitirneho prava Eurdpskych spoloéenstiev
majt prednost’ pred zdkonmi Slovenskej republiky.

Clanok I1.
VSeobecné a zdvereéné ustanovenia

1. Tento dodatok tvori neoddelitel'nd stcast’ dohody.

2. Dodatok je vyhotoveny w3 rovnopisoch, zktorych trad dostane 2 rovnopisy
a zamestnavatel’ dostane 1 rovnopis.

3. Ostatné ustanovenia dohody ostivaji nezmenené.

4. Utastnici dohody si tento dodatok pretitali, porozumeli jeho obsahu a na znak sthlasu
s jeho obsahom ho vlastnoruéne podpisali.

5. Tento dodatok nadobtida platnost’ diiom jeho podpisania oboma téastnikmi dohody a
Ucinnost’ ditom nasledujticim po dni jeho zverejnenia.

V Martine dnia: 7 6 JAN. 2017 V Martine diia: 18.01.2017
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([wf | 5
Ivan Trimaj ] Ing. Vladimir Bozek — V
Statutdrny zastupca obce riaditel’ uradu




